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S  :   Service Mind  : ěŇĨĽŅīŅĶĦŃȮěŇĨŒľƟĭĶŇĔŅĶ  

P  :   Patience  : ŀħĪĬȮĽŌƟĚŅĬ 

I   :   Integrity  : ĞŊŗŀĽńĨĵƢȮĽŋěĶŇĨ 

R  :   Ready to Work  : ıĶƟŀĴĪŜŅĚŅĬ 

I   :   Innovative Thinking   : ėĺŅĴėŇħŏĝŇĚĬĺńĨĔĶĶĴȮıńĥĬŅȮŏĮĸňŗĵĬŐĮĸĚȮŐĸŃĽĶƟŅĚĽĶĶėƢ 

T  :  Team Work   : ĪŜŅĚŅĬŏĮƦĬĪňĴ 

ĺńĥĬīĶĶĴŀĚėƢĔĶĳŅėĺŇĝŅĺŇĻĺĔĶĶĴŏėĶŊŗŀĚĔĸ 






























